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Information till dig som samarbetar med
oss for att ge psykologisk behandling

Du som erbjuder psykologisk behandling kan samarbeta med oss pa Euro
Accident genom en eller tva av vara forsakringar: Sjukvardsforsakring
PrivatAccess eller Rehabilitering - ComeBack i Sjukforsakring PlanSjuk.
Beroende pa vilken forsakring som du behandlar genom, sa forvantas du
aterkoppla till oss pa olika satt.

Till en bdrjan beddémer en psykolog eller halso- och rehabprocessledare hos oss kundens symtom
och behov av psykologisk behandling. Sedan matchar hen dem mot en vardgivare som hen tror
kan mota behovet pa basta satt.

| bada forsakringarna har kunden mojlighet att fa psykologisk behandling vid tio tillfallen. Vi
stravar alltid efter att kunden ska fa den hjalp hen behover, tills hen upplever sig ha uppnatt en
stabil halsa. Det innebar att olika kunder kan behdva olika antal behandlingstillfallen. Det ar du
som vardgivare som tillsammans med kunden beddémer nar behandlingen ska avslutas.
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Vara forvantningar pa dig

Vid behandling genom Sjukvardsforsakring PrivatAccess

Nar du behandlar kunden genom Sjukvardsforsakring PrivatAccess behdvs ingen aterkoppling till
oss. Men om kunden inte utnyttjar alla tio behandlingstillfallen och senare dterkommer efter
avslutad behandling, vi vill att du, innan du bokar in behandling, ber kunden kontakta oss for att
kontrollera att forsakringen fortfarande ar gallande.

Beddmning Behandling Behandling Behandling Behandling

-9 0-0-0-0-0-0- -9-0-0-

Hontakt Behandling Behandling Behandling Behandling

Vid behandling genom Sjukforsakring PlanSjuk (Rehabilitering - ComeBack)
Nar du behandlar kunden genom Sjukforsakring PlanSjuk (Rehabilitering - ComeBack) vill vi att
du aterkopplar till halso- och rehabprocessledaren hos oss vid tva tillfallen:

1. Efter tre behandlingstillfallen for att aterkoppla motivation till behandling, beddémning av
progress och fokus i behandlingen.

2. Efter avslutad behandling med en sammanfattning av behandlingens effekt i forhallande
till arbetsformagan.

| samband med var bestallning bestaliningen far du dokumentet som du ska anvénda for
aterkopplingen till oss.

Beddmning Behandling Aterkoppling Behandling .-i\terkoppling

-0 0-0-0-0-2-0-0-0-

Kontakt Behandling Behandling Behandling Behandling

Vid vissa tillfallen kan det, for att gynna den arbetslivsinriktade rehabiliteringsprocessen, finnas
behov av att du medverkar i ett mote tillsammans med kunden och kundens arbetsgivare. Det
tillfor ofta ett stort varde for oss pa Euro Accident och for den arbetslivsinriktade processen. | de
fall det finns ett sddant behov har du och halso- och rehabprocessledaren en dialog om det i
forvag.
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Mer om hur vi arbetar med psykologisk behandling i Sjukvardsforsakring
PrivatAccess

Den forsakrade kan sjalv hdra av sig till oss utan att arbetsgivaren behdver vara involverad eller
informerad om det.

Den forsakrade far prata med en av vara psykologer som gor en beddmning av
forsakringsvillkoren och symtombilden. Déarefter gor psykologen en bedomning av vilken
vardgivare i natverket som kan moéta den forsékrades behov pa basta satt. Den forsékrade far
sedan information om forsakringsvillkor och vem hen kommer att bli kontaktad av.

Vi lagger upp behandlingen utifran den férsakrades behov och din bedémning som behandlare av
vad som passar bast. Behandlingstillfallena kan spridas ut dver tid om det anses vara gynnsamt
for processen. Det finns inget specifikt slutdatum for nar samtalen senast behdver utnyttjas,
l&nge det finns en gallande forsakring.

Mer om hur vi arbetar med Rehabilitering - ComeBack i Sjukforsakring PlanSjuk

Rehabiliteringsstodet genom forsékringen finns for att bidra till att en arbetsgivare ska kunna
uppfylla sitt ansvar for rehabilitering pa arbetsplatsen enligt gallande lagar och foreskrifter.

Malet ar att satta in de arbetslivsinriktade insatser som kan behdvas for att undvika att en
forsakrad medarbetare blir langtidssjukskriven alternativt gora det méjligt for en medarbetare
som ar sjukskriven att komma tillbaka i arbete igen.

Nar en forsdkrad medarbetare riskerar att bli langtidssjukskriven eller nyligen har blivit
sjukskriven med lakarintyg skickar arbetsgivaren in en anmalan till oss for att aktivera
rehabiliteringen. Anmalan for en forsékrad medarbetare som nyligen blivit sjukskriven med
lakarintyg ska vara oss tillhanda senast den trettionde sjukfranvarodagen.

Efter anmalan haller en av vara halso- och rehabprocessledare aktivt i hela processen (i vissa fall
anlitar vi externa resurser fran foretaget Arbetslivsresurs).

Arbetsgivaren, chef och den forsdkrade medarbetaren far hjalp med kartlaggning av behov,
atgardsplan, samordning och uppfdéljning, utvardering och sammanfattning vid avslut.

Det finns ett antal olika atgarder inom forsakringen, utdver psykologisk behandling. Halso- och
rehabprocessledaren gor en beddomning av vilken insats som kan ge den forsakrade bast stod
och bokar den.

Forsakringen ger som langst stod under ett ar. | de flesta arenden aterfar dock den forsakrade en
stabil halsa eller sin arbetsformaga tidigare an sa.
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