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I stort sett alla som bor eller arbetar i Sverige omfattas 
av allmänna lagstadgade försäkringar, som till exempel 
arbetsskadeförsäkring vid olycksfall och omställnings-
pension vid dödsfall.

För många är det allmänna försäkringsskyddet inte 
tillräckligt för att klara en ekonomisk förändring. Ett 
kompletterande försäkringsskydd, som ordnas av 
arbetsgivaren eller på egen hand, är ofta nödvändigt.

En viktig del av försäkringsskyddet
Ett försäkringsskydd består oftast av  
flera försäkringar från olika håll.  
Grundskydd Företag förstärker eller 
kompletterar de som redan finns.

Försäkringar 
från arbetsgivaren

Försäkringar från
 det allmänna +

++

Medarbetarens 
privata

försäkringar

I Grundskydd Företag ingår alltid försäkringar som ger 
ekonomiskt trygghet om du eller någon av dina med-
arbetare skulle råka ut för ett olycksfall eller skulle 
avlida. Det förstärker skyddet som finns i de allmänna 
försäkringarna och är en vanlig anställningsförmån.

I Grundskydd Företag finns också möjlighet att komplettera 
försäkringsskyddet med högre försäkringsbelopp och 
andra försäkringsdelar. Du kan även teckna en försäkring 
som kan hjälpa till att täcka företagets fasta kostnader 
om du själv skulle bli sjuk.

Investera i trygga medarbetare
Med Euro Accidents Grundskydd Företag får du inte bara bra och trygga för-
säkringar för dig och dina medarbetare. Det visar också att du bryr dig om dina 
medarbetare och deras familjer. Om du vill kan du dessutom komplettera med 
ytterligare försäkringsskydd.



Hon opereras för skadan. Efter operationen är Jessica 
sjukskriven från sitt jobb i två månader. Trots operationen 
har hon värk vid ansträngning, instabilitetskänsla och 
nedsatt rörlighet.
 
I samband med fallet går också hennes glasögon 
(inköpta för 8 000 kr för två och ett halvt år sedan) 
sönder. 

Tur i oturen så har Jessicas arbetsgivare tecknat en 
Olycksfallsförsäkring heltid som hon kan få ut en del 
pengar från. Försäkringen har ett försäkringsbelopp 
på 30 prisbasbelopp, vilket motsvarar 1 719 000  kr 
under 2024.

* Upp till högkostnadsskyddet.

** Resor ersätts upp till högkostnadsskyddet i respektive region.  

Max 2 400 kr.

Läkarbesök* 1 300 kr

Läkemedel* 2 600 kr

Resor för vård och behandling** 2 400 kr

Förstörda glasögon 4 800 kr

Dagersättning 6 600 kr

Ärrersättning 5 303 kr

Medicinsk invaliditet 51 570 kr

Total ersättning 75 573 kr

Den här ersättningen får  
Jessica från försäkringen

När Jessica ramlade ner från en stege
Jessica, 37 år, ramlar ner från en stege när hon plockar äpplen och skadar  
främre korsband i vänster knä i samband med fallet. 
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Sex trygghetsförsäkringar du kan teckna
Med Grundskydd Företag från Euro-  
Accident får du möjlighet att förstärka 
ditt, dina medarbetares och företagets 
försäkringsskydd vid dödsfall, olycksfall 
och sjukdom.  

Två försäkringar ingår alltid. Övriga  
kan du lägga till om du vill.

Olycksfallsförsäkring Arbetstid
Olycksfallsförsäkringen kan ersätta kostnader vid olycks- 
fall och även ge en engångsersättning om olycksfallet 
ger nedsatt kroppsfunktion eller möjlighet att arbeta, så 
kallad invaliditet.

• Ekonomisk trygghet vid invaliditet till följd av olycksfall
• Försäkringen kan tecknas mellan 16–65 år och  
 gäller längst till och med utgången av den månad  
 du fyller 67 år
• Gäller under arbetstid och vid resor till och från arbetet

Försäkringar som alltid ingår

Sjukavbrottsförsäkring Bas
Sjukavbrottsförsäkring Bas kan ersätta företagets fasta 
kostnader som löner, lokalhyra, el, telefon och ränte- och 
leasingkostnader, om du blir sjuk och inte kan arbeta.

• Försäkringen kan tecknas mellan 16–65 år och  
 gäller längst till och med utgången av den månad  
 du fyller 67 år
• Ingen finansiell prövning vid tecknandet
• Gäller efter en månads karens och under maximalt  
 12 månader

Försäkring som kan läggas till för företaget

Tjänstegrupplivförsäkring, TGL, är en livförsäkring som 
betalar ut en skattefri engångsersättning vid dödsfall.

• Ekonomisk trygghet vid dödsfall
• Gäller dygnet runt
• Försäkringen kan tecknas mellan 18–65 år och  
 gäller längst till och med utgången av den månad  
 du fyller 70 år

Livförsäkring – Tjänstegrupplivförsäkring, TGL



Sex trygghetsförsäkringar du kan teckna

Olycksfallsförsäkring Heltid
Olycksfallsförsäkringen kan ersätta kostnader vid olycks- 
fall och även ge en engångsersättning om olycksfallet 
ger nedsatt kroppsfunktion eller möjlighet att arbeta, så 
kallad invaliditet.

• Ekonomisk trygghet vid invaliditet till följd av olycksfall
• Försäkringen kan tecknas mellan 16–65 år och  
 gäller längst till och med utgången av den månad  
 du fyller 67 år
• Gäller dygnet runt

Sjuk- och olycksfallsförsäkring
Sjuk- och olycksfallsförsäkringen kan ersätta kostnader 
vid olycksfall som inträffar dygnet runt. Den kan också 
ge ersättning om en sjukdom eller ett olycksfall ger ned- 
satt kroppsfunktion eller nedsatt möjlighet att arbeta, 
så kallad medicinsk eller förvärvsmässig invaliditet.

• Ekonomisk trygghet vid invaliditet till följd av 
 olycksfall eller sjukdom
• Gäller dygnet runt
• Försäkringen kan tecknas mellan 16–65 år och  
 gäller längst till och med utgången av den månad  
 du fyller 67 år

Livförsäkring med fatal sjukdom och barnskydd 
Livförsäkringen betalar ut en skattefri engångsersättning 
vid dödsfall. Vid en dödlig sjukdom med snabbt förlopp 
kan en del av ersättningen betalas ut direkt. Om minder-
årigt barn avlider betalas en engångsersättning ut till 
barnets dödsbo.

• Ekonomisk trygghet vid dödsfall och dödlig  
 sjukdom med snabbt förlopp
• Gäller dygnet runt
• Försäkringen kan tecknas mellan 16–65 år och  
 gäller längst till och med utgången av den månad  
 du fyller 67 år

Försäkringsbelopp
Om försäkringarna tecknas med arbetsgivarens intyg om att medarbetarna är fullt arbetsföra 
gäller de här försäkringsbeloppen för försäkringarna. Försäkringarna kan också sökas med 
högre försäkringsbelopp, men då mot att en förenklad hälsodeklaration fylls i.

Försäkring Försäkringsbelopp

Olycksfallsförsäkring – Arbetstid eller Heltid 30 prisbasbelopp

Livförsäkring – Tjänstegrupplivförsäkring, TGL 6 prisbasbelopp

Sjuk- och olycksfallsförsäkring 20 prisbasbelopp

Livförsäkring med fatal sjukdom och barnskydd 10 prisbasbelopp 

Sjukavbrottsförsäkring Bas 4 prisbasbelopp 

Försäkringar som kan läggas till
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På euroaccident.se/handelsbanken hittar du förköpsinformation, villkor och annan 
viktig information som kan vara bra att känna till. Välkommen att höra av dig till din 
kontaktperson på Handelsbanken om du har några frågor!

euroaccident.se
Tillsammans skapar vi Hållbara medarbetare®

Euro Accident är ett svenskt livförsäkringsbolag med verksamhet i Skandinavien. Vårt fokus ligger på att erbjuda försäkringar 
i toppklass som bidrar till att företag har trygga och friska medarbetare som kan arbeta och må bra medan de gör det.


